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PlanrDecennalfceNfEa lcCalGRIEE
BESeN(PIDIDEE)

+ |_.e PDDEB mise’ enr eeuVvier depuiss2004r 2N el
objectifs enr 2010x

— Atteindre un Taux Bruit de Scoelakfisaten ((hiES) de
70%;

— Améliorer le taux d’achevement ( 50%);

— Ameéliorer la gualite de I'education;

— Atteindre un Taux d’Alphabetisation (TA) de 40946




PlanrDecennalfceNfEa lcCalGRIEE
BESeN(PIDIDEE)

« Compoesantes:

— 'ameéelioration de’ l'aceces de
’education de base: ;

—|_’amelioration de la gualiterde
I’éducation de base ;

—|’amelioration de |la gestion et di
pilotage du systeme.




Objeciiis deAGERPANECOUPENRL
aVee celx e UrEZDIDER

Ameliorer |es  periermancCES eEn
matiere de gestien ces
systemes educatifistenvierde

realiser les oebjectiis di

millenaire = 3 cOmpPeSaANLES
du PDDEB




CONSTATS DE
CONTREPEREFORMANCES AU
NIVEAU DE L'ECOLE

+ TTaux drabandon et de redeuplement
eleves:

+ Risque de recul du taux d-adnmissiens;

+ Baisse du niveau dapprentissage.




CAUSES

+ Sltuationau mveatrdeslfecoles

— Classes sans maitrer (Inegaliterc2nsiz
gestion) ;

—Absence des enselgnants a el PeSLE;

—Insuffisance oul retard de distrpution de
fournitures scolaires;

— Insuffisance ou retard de distribution
de manuels scolaires;




MESURES Ejlf ACHONS

+ Gestion dU perseRREIFeRSeIgRENG:

— Processus de! regionalisation di
recrutement des enseignants en
amelioration;

— Mise en place dun treusseal et arunRe
avance de salaire poeur les netveanx
enseignants;

— Appuil au Ministere de |a fenction publigque
pour accelérer le traitement des dessiers
des nouveaux enseignants;




MESURES ElF ACTHONS

* AU niveau des eleves:

—Mise en place dnrcartaeieNminimuing
des la rentréee scolaikes;

—EXxperimentation et extension du
«fonds ecoles>»;

—Deéveloppement des cantines scolaires
endogenes;
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MESURES ElF ACTHONS

+ AU niveauinstriuonnel:

— |dentification et gestion dif pPerseRnelrenseIgani
par les structures deconcentrees (DREBAS DPEBA
et CEB);

— Implication’ des; parents d’eleves;dansiia
distribution des manuels et fourartures scoelairess;

—+ Renforcement des capacites au niveau ceniral et
deconcentreé;

— Amélioration de la planification par la mise en
ceuvre de la carte educative.




MESURES ElF ACTHONS

+ AU niveau du suivi-evaluation:

— Creation des) CEB pour amelierer 'encadremenic et
le suivi pedagoegique: de preximite;

— Dotation aux INSpecteurs’ de metes el cercaluieit
pour e suivi;

~ Evaluation des acguis scolaires;

— Elaboration d’un tableau de bord ecole.




RESULTATS

+ Allocation equitaiel dESHESSOUCES
(enseignanits;, resseuUrCES RZNCIErESTEL
mateérielles) au nivealr des ECoIESS

+ Tous les enselgnanis; Senit & | eurrsS PeSLES
des rentree scolaire;

+ Nombre dreleves par maltre reste [ixerar52

eleves depuis deux ans;

+ Niveau atteint en matiere de dotatenpPei
le materiel didactigue:

— 1 livre pour 2 éleves dans les; disciplines; arevell
(Histoire, Geographie, Observation) et dans’les
disciplines fondamentales (francais, calcul)’s

— 1 livret guide/classe/maitre;




RESULTATS

+ Des |a rentree: scolalhe; Ies EIEVES
dispoesent leurs feurmituresretienss
manuels;

+ Succes du fonds ecole enr2004-2005
(5provinces)), eEXperimentaen elenclers
16 provinces en; 2005-2006;;

+ Cantines scolaires ont augmenite passani
de 48% en 2002/2003 a 52,90%:en
2003/2004 et a 56, 74% en; 200472005
grace a la promotion des cantines
endogenes par les communautes de base.
Au titre de I'annee 2004/2005 elles; ont
contribué dans 1167 ecoles pour plus de =
1000 tonnes de vivres collectes.




AVANTAGES DUNRSEONIDS
ECOLE>»

* |le rehaussement durtatna afadimnission
au CP ;

+ [Implication; des; commupalitEsidENESE

dans |la gestion de I'ecole:;

+ [La motivation des parenits d-elevesrgul
ont joue pleinement leur rele enineitani
les eleves a mieux travailler a lI’'ecole;

+ ’amelioration de la gualite de
I’enseignement .




TABLEAU DE BORD

+ Indices des écoles retenus sont:

Indice d’envirennemeni (JDE) DIiilculites
dans I'envirennement: direcitderlfecole (Ecole
mal situee, recrutemenit BIennalfdans
certaines ecoles, distance elevee)s

Indice de moyens humains (Enselgnanits)ret:
mateériels (tables banecs) (IVs);

Indice de résultat (IR). Obtention de
mellleurs résultats (acguis scolairesret
conserver les eleves tout le long de'leur

cycle)




AVANTAGES

+ Transtert des ressoeurces durmvean
central au nnveau lecalk

+ Assurer une mellleure transiormation
des ressources en resultats;

+ Comparaison des ecoles enire elles
afin de corriger les insufiisances.




DIFFICULTES DE CALCUL DES
INDICES

+ Non dispenibilite’ der teliteSHES
Informations; detanleées st ifecoles

+ Capacite limrtee des directeurs; et des
Inspecteurs a faire le calcul des Indicess;

+ Insuffisance d’importance accordeer a
ce genre d’exercice.




EVALUATION DES ACQUIS
SCOLAIRES

+« Depuils 2001 desfettides suitle
niveau d'apprentissagerdesteleves
sont effectuees sur la pvase: drtin
echantilion.




DIFFICULTES RENCONTREES

+ La lenteur de mise enrecuvierds
Processus de la decentralisatient el
de |la deconcentrations;

+ | 'Insuffisances des actions
d'information, de respensavilisaben
et de formation.




