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Matrice de Recoupement des Indicateurs  du DR Matrice de Recoupement des Indicateurs  du DR KaufmannKaufmann et du DR KRAAY sur la et du DR KRAAY sur la 
Gouvernance  avec le Questionnaire du MAEPGouvernance  avec le Questionnaire du MAEP

Être Être àà ll’é’écoute et rendre compte (coute et rendre compte ( ER ); ER ); StabilitStabilitéé politique et absence de violence politique et absence de violence 
((SP); SP); EfficacitEfficacitéé des pouvoirs publics (des pouvoirs publics (EPP); EPP); QualitQualitéé de la rde la rééglementation  (glementation  (QR) ; QR) ; ÉÉtat tat 
de droit  (de droit  (ED); ED); MaMaîîtrise de la corruption (trise de la corruption (MC)MC)

ERER SPSP EPPEPP QRQR EDED MCMC TotTot
alal

S1S1 O2O2 : q1, q2, q5: q1, q2, q5
O3O3 : q1, q2: q1, q2
O7O7 : q1, q2: q1, q2
O8O8 : q1: q1

O1: O1: 
q1q1

O5O5 :q1:q1 O4O4 : q1, q2, q3: q1, q2, q3 O6O6 : q1, q2: q1, q2 1515

S2S2 O2O2 : q1, q2, : q1, q2, 
q3q3

O5O5 : q3: q3 O3O3 : q1, q2: q1, q2 O4O4 : q1, q2: q1, q2 88

S3S3 O2O2 : q1, q2: q1, q2 O1O1 : q2, : q2, 
q3q3

O3O3 : q1: q1
O4O4 : q1, q2: q1, q2
O5O5 : q1, q2, q3: q1, q2, q3

1010

S4S4 O4O4 : q1: q1
O6O6 : q1: q1

O1O1 : q1, : q1, 
O4O4 : q1: q1

44

3737 1212 11 44 33 1111 44 3737
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Être Être àà ll’é’écoute et rendre compte coute et rendre compte —— ER ER –– mesure les mesure les 
droits politiques, civils et les droits de ldroits politiques, civils et les droits de l’’hommehomme

S1: Objectif 2: PrS1: Objectif 2: Préévenir et rvenir et rééduire les duire les 
conflits internes.conflits internes.

2 indicateurs: 1 dichotomique et 1 de 2 indicateurs: 1 dichotomique et 1 de 
perception.perception.
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Être Être àà ll’é’écoute et rendre compte coute et rendre compte —— ER ER –– mesure les mesure les 
droits politiques, civils et les droits de ldroits politiques, civils et les droits de l’’hommehomme

S1: Objectif 3: Promotion et protection des S1: Objectif 3: Promotion et protection des 
droits droits ééconomiques, sociaux, culturels, conomiques, sociaux, culturels, 
civiques et politiques tels que stipulciviques et politiques tels que stipuléés s 
dans tous les instruments des droits de dans tous les instruments des droits de 
l'homme Africains et Internationauxl'homme Africains et Internationaux

2 indicateurs : 1 non observable, 2 indicateurs : 1 non observable, 
1 1 observableobservable et quantifiable.et quantifiable.
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Être Être àà ll’é’écoute et rendre compte coute et rendre compte —— ER ER –– mesure les mesure les 
droits politiques, civils et les droits de ldroits politiques, civils et les droits de l’’hommehomme

S3: Objectif 1: Environnement favorable et S3: Objectif 1: Environnement favorable et 
un cadre efficace pour les activitun cadre efficace pour les activitéés s 
ééconomiquesconomiques

2 indicateurs de perception.2 indicateurs de perception.
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StabilitStabilitéé politique et absence de violence politique et absence de violence —— SP SP ––
mesure la probabilitmesure la probabilitéé de menaces violentes contre les de menaces violentes contre les 
gouvernements ou de changements violents gouvernements ou de changements violents àà leur niveau, y leur niveau, y 
compris le terrorismecompris le terrorisme

SI: Objectif 1 : PrSI: Objectif 1 : Préévenir et rvenir et rééduire les duire les 
conflits internes et conflits internes et interinter--EtatsEtats

2 indicateurs de perception2 indicateurs de perception
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EfficacitEfficacitéé des pouvoirs publics des pouvoirs publics —— EPP EPP ––
mesure la compmesure la compéétence de la bureaucratie et la tence de la bureaucratie et la 
qualitqualitéé de la prestation du service publicde la prestation du service public

S1: Objectif 5: Rendre responsables, S1: Objectif 5: Rendre responsables, 
efficients et efficaces les cadres et efficients et efficaces les cadres et 
fonctionnaires publics.fonctionnaires publics.

2 indicateurs dichotomiques.2 indicateurs dichotomiques.
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EfficacitEfficacitéé des pouvoirs publics des pouvoirs publics —— EPP EPP ––
mesure la compmesure la compéétence de la bureaucratie et la tence de la bureaucratie et la 
qualitqualitéé de la prestation du service publicde la prestation du service public

S2: Objectif 2: S2: Objectif 2: Mettre en Mettre en œœuvre des uvre des 
politiques politiques ééconomiques, conomiques, 
transparentes prtransparentes préévisibles et crvisibles et créédibles dibles 
du gouvernementdu gouvernement

2 indicateurs dichotomiques.2 indicateurs dichotomiques.
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QualitQualitéé de la rde la rééglementation glementation —— QR QR –– mesure mesure 
ll’’incidence de politiques non favorables au marchincidence de politiques non favorables au marchéé

Objectif 2, question 2: Cadre rObjectif 2, question 2: Cadre rééglementaire glementaire 
facilitant le dfacilitant le dééveloppement les activitveloppement les activitéés s 
dd’’entreprises commercialesentreprises commerciales

2 indicateurs de perception2 indicateurs de perception
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ÉÉtat de droit tat de droit —— ED ED –– mesure la qualitmesure la qualitéé de la mise en de la mise en 
application des contrats, la police et les tribunaux, y compris application des contrats, la police et les tribunaux, y compris 
ll’’indindéépendance du judiciaire, et lpendance du judiciaire, et l’’incidence de la criminalitincidence de la criminalitéé

S1: Respect de la sS1: Respect de la sééparation des pouvoirs  paration des pouvoirs  y y 
compris la protection de compris la protection de 
l'indl'indéépendance du judiciaire et d'un pendance du judiciaire et d'un 
parlement efficace.parlement efficace.

2 indicateurs de perception2 indicateurs de perception
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ÉÉtat de droit tat de droit —— ED ED –– mesure la qualitmesure la qualitéé de la mise en de la mise en 
application des contrats, la police et les tribunaux, y application des contrats, la police et les tribunaux, y 
compris lcompris l’’indindéépendance du judiciaire, et lpendance du judiciaire, et l’’incidence de la incidence de la 
criminalitcriminalitéé

S3: Objectif 3: Promouvoir les codes S3: Objectif 3: Promouvoir les codes 
dd’é’éthique en matithique en matièère dre d’’affaires dans la affaires dans la 
poursuite des objectifs de lpoursuite des objectifs de l’’entreprise.entreprise.

2 indicateurs de perception2 indicateurs de perception. . 
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MaMaîîtrise de la corruption trise de la corruption —— MC MC –– mesure lmesure l’’abus de abus de 
ll’’autoritautoritéé publique publique àà des fins de gains personnels y compris des fins de gains personnels y compris 
la grande et la petite corruption (et lla grande et la petite corruption (et l’’accaparement de accaparement de 
ll’’appareil dappareil d’É’État par les tat par les éélites)lites)

S1: S1: Objectif Objectif 6 : 6 : Lutte contre la Lutte contre la 
corruption dans la sphcorruption dans la sphèère politiquere politique

3 indicateurs: 1 de perception 3 indicateurs: 1 de perception 
et 2 dichotomiques.et 2 dichotomiques.
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MaMaîîtrise de la corruption trise de la corruption —— MC MC –– mesure lmesure l’’abus de abus de 
ll’’autoritautoritéé publique publique àà des fins de gains personnels y compris des fins de gains personnels y compris 
la grande et la petite corruption (et lla grande et la petite corruption (et l’’accaparement de accaparement de 
ll’’appareil dappareil d’É’État par les tat par les éélites)lites)

S2: S2: Objectif Objectif 4 : 4 : Lutte contre la Lutte contre la 
corruption et le blanchiment d'argentcorruption et le blanchiment d'argent

2 indicateurs: 1 dichotomique 2 indicateurs: 1 dichotomique 
et 1 de perception.et 1 de perception.
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