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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAY CENSOS

ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES

CARACTER ESTRICTAMENTE CONFIDENCIAL Y RESERVADO - Ley N° 17.622

MODULO: TRAYECTORIAS LABORALES®

A. PARA LOS OCUPADOS QUE CONTESTARON LOS BLOQUES 5 Y 6 DEL
CUESTIONARIO INDIVIDUAL EPH

BLOQUE 1. Identificacion

Entrevista realizada
Codigo Ne de cormpoiente | ][] s 1

N° en el |Vivienda | Hogar | Sema- |Trimes- Afio 2
;eea listado Ne Ne na tre Respondente |:||:| NO [

BLOQUE Il. Preguntas especificas

Submodulo A1 (Trabajadores independientes en establecimientos unipersonales)

Para los respondentes que:

- en la pregunta 4c del Cuestionario Individual EPH (";Cuéntas personas, incluido... trabajan alli en total?") contestaron el
codigo 1.

- en la pregunta 5f del Cuestionario Individual EPH tienen el cédigo 7 (";Ese negocio/empresa/actividad trabaja

habitualmente...para distintos clientes?").
- en la pregunta 5g del Cuestionario Individual EPH tiene el codigo 2 (¢"Ese cliente es... una familia/hogar?").

Pase a BLOQUE 111

Submaddulo A2 (Trabajadores independientes en establecimientos no unipersonales)

Para los respondentes que:
- en la pregunta 4c del Cuestionario Individual EPH (";Cudantas personas, incluido... trabajan alli en total?") contestaron los

codigos distintos de 1.

- en la pregunta 5f del Cuestionario Individual EPH tienen el cédigo 7 ("¢Ese negocio/empresa/actividad trabaja
habitualmente...para distintos clientes?").

- en la pregunta 5g del Cuestionario Individual EPH tiene el codigo 2 (;"Ese cliente es... una familia/hogar?").

A2a.| Ahora le vamos a preguntar acerca de algunas caracteristicas de su trabajo y del negocio/empresa/ actividad.
¢Cuantos trabajadores se encuentran actualmente ocupados?

Total Varones Mujeres

Duefios/ socios (incluido........... )
Obreros y empleados (incluyendo familiares que reciben sueldo)

Trabajadores en su domicilio
Familiares sin pago/otros trabajadores sin pago

Total

Pase a BLOQUE 111

Submddulo A3 (Trabajadores independientes cautivos)
Para los respondentes que:
- en la pregunta 5f=6 (“un solo cliente”) y en la pregunta 5g del Cuestionario Individual EPH contestaron el codigo 1
(¢"Ese cliente es... una empresa/negocio/institucion?").
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Alb.| ;Como le pagan por el trabajo que realiza?

1. A destajo (por pieza) 1

2. Por servicio u obra realizada 2
3 []s
4. Por comisién/porcentaje []4
5. Otro (especifique) .....cooeveveiiiiiiiiiii e |:| 5
Pase a BLOQUE 111

. Honorarios profesionales

Si No sabe/No responde la pregunta 5F y/o la pregunta 5G

Pase a BLOQUE 111

BLOQUE I1l. Motivaciones para ser trabajador independiente

A3a. ¢Cuales de estas razones hacen que... se dedique a este negocio empresa/actividad?
(lea cada una de las razones enumeradas) S| NO
1. No encontraba/encuentra trabajo en relacion de dependencia 1 |:|2
2. Por una mayor posibilidad de progreso Dl D 2
3. Tradicién familiar [ ]2 [ ]2
4. Horario flexible [ ]2 [ ]2
5. No queria/no quiere tener jefe |_|1 D 2
6. Tuvo la oportunidad de establecer el negocio [ 1 |:|2
7. Otra (€SPECITICAT) ... .. uee e e [ 1 [ ]2
A3Db.| ¢Cudl es la razdn principal? (sélo una de las anteriores) Namero en A3a. |:|
BLOQUE IV. Origen de la actividad
Ada.| ;Cuanto hace que se inici6 este negocio/empresa/actividad?
Afo (s)
Mes (es)
A4b. ¢Quien empez6 este negocio/empresa/actividad? (no lea, escuche y marque sélo una)

[]1
[ ]2

D 3 (pasar a BLOQUE V)
[1a

(pasar a preg. A4c)

y otra(s) persona(s)
3. un (os) familiar (es)
4. Otra (s) persona (s)

Adc. | ;Cuéntas personas trabajaban en total cuando se inicié este negocio/empresa/actividad? |:||:||:||:|
Add. ¢Necesité dinero para iniciar este negocio/empresa/actividad?
Si |:| 1 No |:| 2 (pasar a BLOQUE V)
Ade. ¢Cual fue el origen de la mayor parte del dinero necesario para iniciar este negocio empresa/actividad?

(no lea, escuche y marque solo una)

. Indemnizacién recibida

[]1

. Herencia

[]2

. Propiedades ya adquiridas o venta de bienes o inmuebles

[]3

. Otros recursos propios

[ ]4

. Préstamos de parientes o amigos
. Préstamo bancario

[]s5
[ ]e

. Otras personas o empresas aportaron el capital (incluyendo socios)

[]7

0 N O o A~ W NP

. Otro (especifique)

[]s
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BLOQUE V. Desempefio de la unidad productiva

Ab5a. | ¢sLas maquinarias y equipos que son propios del negocio/empresa/activi-
dad valen hoy...

... hasta $5.000? [ 1
. entre $5.000 y $50.000? [ ]2
. més de $50.000? [ ]s

No tiene maquinarias 0 equipos propios 4|:|4

A5Db.| Actualmente, ¢el negocio tiene...

.. mas personas ocupadas que al inicio? Dl
... igual nimero de personas ocupadas que al inicio’)_|:|2
... menos personas ocupadas que al inicio? D3
A5c. | Con relacién a su negocio/empresa/actividad, ¢Esta haciendo algo para...

. aumentar el negocio? Dl

.. continuar con el negocio en el mismo nivel? |:|2

... cambiar la actividad y continuar independiente? [1s

.. abandonar su actividad y buscar un empleo asalariado?4|:|4
. Otra (ESPECITIQUE) ..uvieeiiiiiiiiie e [ s

A5d. | Para fijar el precio de sus productos, principalmente...

... toma los precios de otras empresas similares? D 1
... le suma un plus al costo de produccion? []2
... los negocia con el cliente? |_|3
... los fija el cliente? [ ]a
... los fija el fabricante/proveedor? D5
... los fija/acuerda el gobierno? DG
... los fija de otra forma? (eSpecifique)........coovvruriiriiiiiiiiiiieiee e D7

BLOQUE VI. Formalidad de la unidad de produccion

Ab6a.| Por su actividad...
1. no se anot6 nunca porque no le sirve |:|1
2. no se anoté nunca porque le resultaba muy caro DZ
3. no se anotd nunca porque es muy complicado/lleva demasiado tiempo 3
4. se anot6 alguna vez pero luego dejé de hacer pagos regulares |_|4
5. se anot0 y realiza sus pagos regularmente []s
No sabe/no responde D 9

BLOQUE VII. Formalidad del trabajador

AT7a.| La jubilacion, ¢la paga regularmente...
. como monotributista (componente jubilatorio)? |:|1
.. como auténomo/aporta a una caja provincial o profesional? DZ
.. No paga porque no le alcanza el dinero para aportar? |_|3
.. no paga porque la jubilacién que le darian seria muy baja? [ 14
.. No paga porque el sistema jubilatorio no es confiable? |_|5
. no paga por alguna otra razon? (eSPeCIfiQUE)......c.uviuniiriiiieiie e |:|6
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A7b.| Sin tener en cuenta la jubilacién, ;ha tomado algin recaudo para mantenerse econémicamente en su vejez?

si []1 No [ |2

A7c. | Sipudiera elegir, seria...
... trabajador en relacién de dependencia |:| 1
... trabajador independiente []2
No sabe/no responde |:|9

BLOQUE VIII. Historia ocupacional

A8a. ¢Trabajo alguna vez como asalariado en blanco por lo menos un afio?
Si |:| 1 (pasar a preg. A8b) No D 2 (pasar a preg. A8d)
A8Db.| ;Cuando fue la Gltima vez que trabajé como asalariado en blanco por lo menos un afio?

(attimo afio) [ ][ ][]

A8c. | ;cual fue la razén principal por la que se termind ese trabajo? (no lea, escuche y marque sélo una)
1. Despido |_| 1
2. Cierre (quiebra/venta/traslado de la empresa) D 2
3. Por retiro voluntario del sector publico []3
4. Por jubilacion [ ]a
5. Fin de trabajo temporario/estacional |_| 5
6. Le pagaban poco/no le pagaban |_| 6
7. Malas relaciones laborales/malas condiciones de trabajo (insalubre, cambios de horarios, etc.) 7
8. Renuncia obligada/pactada D 8
9. Otras causas laborales (ESPeCITIQUE) ... e |:| 9

10. Por razones personales (matrimonio , embarazo, cuidado de hijo o familiar, estudio, enfermedad)
(ESPECITIGUE) .ttt ettt ettt e e e e et e e [ J10
A8d.

¢Trabajé alguna vez como asalariado en negro por lo menos un afo?

Si l:’ 1 (pasar a preg. A8e) No D 2 (Fin del cuestionario)

A8e.

¢Cuando fue la ultima vez que trabajé como asalariado en negro por lo menos un afio?

(dltimo afio) L0

A8f. | (Cudl fue la razén principal por la que se termind ese trabajo? (no lea, escuche y marque sélo una)
1. Despido |:| 1\
2. Cierre (quiebra/venta/traslado de la empresa) D 2
3. Por retiro voluntario del sector publico D 3
4. Por jubilacién []4
5. Fin de trabajo temporario/estacional |:| 5 Fin del
6. Le pagaban poco/no le pagaban D 6 >cuestionario
7. Malas relaciones laborales/malas condiciones de trabajo (insalubre, cambios de horarios, etc.) 7
8. Renuncia obligada/pactada |_| 8
9. Otras causas laborales (ESPECITIQUE) ... e |:| 9
10. Por razones personales (matrimonio , embarazo, cuidado de hijo o familiar, estudio, enfermedad)
(ESPECITIGUE) vveiiie ettt [] 19
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAY CENSOS

ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES

CARACTER ESTRICTAMENTE CONFIDENCIAL Y RESERVADO - Ley N°© 17.622

MODULO: TRAYECTORIAS LABORALES®

B. PARA LOS OCUPADOS QUE CONTESTARON LOS BLOQUES 7 Y 8 DEL
CUESTIONARIO INDIVIDUAL EPH

BLOQUE 1. Ildentificacion

Entrevista realizada

Ne de componente [ ][] S

N° en el Vivienda | Hogar | Sema- [Trimes- Afio 2
listado Ne Ne na tre Respondente DD NO D

Cédigo

area

BLOQUE II. Preguntas especificas
Submaddulo B1 (Asalariados no registrados)

Para los respondentes que:

- en la pregunta 7h del Cuestionario Individual EPH ("¢Por ese trabajo tiene descuento jubilatorio?") contestaron el cédigo
2 ("no").

Bla. | ¢En ese trabajo

1. le propusieron trabajar en blanco pero acordé trabajar en negro para tener un mayor sueldo
|_|1 (pasar a preg. B1b)

y/o mayores beneficios?

2. el patrén solo lo aceptaba trabajando en negro? [ 12 (pasar apreg. 10)
Blb.| Acordd estar en negro en este trabajo porque... S| NO
1... si le hicieran descuento, el salario seria muy bajo |:| 1 |:| 2
2... le parece mucho el descuento para los beneficios que le darian 1 |:|2
3... el sistema jubilatorio no es confiable |:| 1 D 2
A... 0otra (ESPECITIQUE) ... ettt Dl DZ
Blc. | ;Cual es la razén principal? (s6lo una de las anteriores) Namero en Blb. |:|

Bld. ¢Trabajo alguna vez como asalariado en blanco por lo menos un afio?

Si l:, 1 (pasar a preg. Ble) No |:| 2 (pasar a preg. B1g)

Ble. | ;Cuando fue la Gltima vez que trabajé como asalariado en blanco por lo menos un afio?

(dltimo afio) HERN

B1f. ¢Cual fue la razén principal por la que se terminé ese trabajo? (no lea, escuche y marque sé6lo una)
1. Despido [ ]1
2. Cierre (quiebra/venta/traslado de la empresa) D 2
3. Por retiro voluntario del sector publico D 3
4. Por jubilacion [ ]a
5. Fin de trabajo temporario/estacional l:l 5
6. Le pagaban poco/no le pagaban D 6
7. Malas relaciones laborales/malas condiciones de trabajo (insalubre, cambios de horarios, etc.) 7
8. Renuncia obligada/pactada I_I 8
9. Otras causas laborales (especifique) |:| 9

10. Por razones personales (matrimonio , embarazo, cuidado de hijo o familiar, estudio, enfermedad)
(ESPECITIGUE) . oveit et e [ ]
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B1lg.| ;cuales de estas razones hacen que...trabaje en relacion de dependencia?
(lea cada una de las razones enumeradas)

Sl NO
1. porque es lo Gnico que consiguid Dl |:|2
2. porque el trabajo por su cuenta es mas inestable |_| 1 D 2
3. porque gana mas que trabajando por su cuenta Dl DZ
4. porque tiene mas posibilidades que en el futuro lo pongan en blanco |_|1 DZ
5. porque no ha tenido la oportunidad de hacerse independendiente/poner un negoci04|:|1 |:|2
6. Otra Situacion (ESPECIFIGUE) .....eeeii i []a [ ]2

Pase a BLOQUE 111

Submaddulo B2 (Asalariados registrados)

Para los respondentes que en la pregunta 7h contestaron "1" (con descuento)

B2a. ¢Trabajo alguna vez como asalariado en negro por lo menos un afio?

Si |:| 1 No D 2 (pasar a preg. B2d)

B2b. | ;Cuando fue la Gltima vez que trabajé como asalariado en negro por lo menos un afio?

(dltimo afio) L

B2c. | ¢(Cudl fue la razén principal por la que se termind ese trabajo? (no lea, escuche y marque sélo una)
1. Despido [ ]2
2. Cierre (quiebra/venta/traslado de la empresa) D 2
3. Por retiro voluntario del sector publico D 3
4. Por jubilacion []a
5. Fin de trabajo temporario/estacional l:l 5
6. Le pagaban poco/no le pagaban D 6
7. Malas relaciones laborales/malas condiciones de trabajo (insalubre, cambios de horarios, etc.) 4|:| 7
8. Renuncia obligada/pactada 8
9. Otras causas laborales (ESPeCITIQUE) ... e D 9

10. Por razones personales (matrimonio , embarazo, cuidado de hijo o familiar, estudio, enfermedad)

(BSPECITIGUE) euitit et ettt e e e e e e e e e e et e [J10
B2d. ¢Usted menciond que cuando cobra..., le entregan recibo con sello/membrete/firma del empleador. El recibo
abarca...
... la totalidad de sus ingresos de bolsillo? (a excepcion de vales) 1
.. s6lo una parte del sueldo? D 2
No sabe/no responde D 9
No tiene recibo [ s
BZe. ¢Cuales de estas razones hacen que...trabaje en relacion de dependencia?
(lea cada una de las razones enumeradas)
Sl NO
1. porque es lo Unico que consiguid ,:ll |:|2
2. porque el trabajo por su cuenta es mas inestable ,:ll DZ
3. porque gana mas que trabajando por su cuenta |_|1 DZ
4. porque valora los beneficios de estar en blanco l:ll DZ
5. porque no ha tenido la oportunidad de hacerse independendiente/poner un negoci04|:|1 |:|2
6. Otra SituaCion (ESPECITIGUE) .....iiiieeeeeeeee e ettt ee e [Ja [ ]2
Pase a BLOQUE 111
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BLOQUE I11. Formalidad de la unidad de produccién

B3a. ¢El negocio/empresa/institucion doénde... trabaja es... (lea y marque sélo una)
1 ...una institucién Publica? (Nacional, Provincial, Municipal) |:| 1 (pasar a BLOQUE 1V)
2 ...una sociedad/empresa legalmente constituida (S.A., S.R.L., Comandita por acciones, etc.)ﬂ 2 (pasarapreg. B3b)
3 ...una sociedad convenida de palabra D 3 (pasarapreg. B3b)
4 ...una cooperativa I_l 4 (pasar a preg. B3c)
5 ...una casa de familia |:| S (pasarapreg. B4d)
(SO Ao T (=] o Y=o U =) D 6 (pasar apreg. B3d)

B3b. | ¢Es una sociedad familiar?

si [ ]t No[ ]2

B3c. | De acuerdo a su conocimiento, en este negocio/empresa/institucion...

.. ¢Se llevan libros de contabilidad o se acuden a los servicios de un contador? D
.. ¢Se llevan las cuentas sin acudir a los servicios de un contador? D 2
. ¢(No se lleva ningun registro contable? D 3

B3d. | De acuerdo a su conocimiento, en este negocio/empresa/institucion

¢Se emiten facturas/tickets a nombre de la empresa?

1. Si, siempre que se realiza una venta/se presta un servicio—D 1

2. Si, pero no siempre [ ]2
3. No se emiten facturas/tickets I_l 3

BLOQUE IV. Formalidad del trabajador

B4a. | ¢Cuantos empleados estan en blanco en el negocio/empresa/institucion donde trabaja?

1. Ningan empleado [] 1 (pasarapreg.B4d)
. 2

2. Menos de la mitad |:| (pasar a preg. B4b)

3. Més de la mitad D 3

4. Todos los empleados (100%) D 4 (pasarapreg. Bad)

B4b. | (En el negocio/empresa/institucion donde trabaja los empleados en blanco son... (marque las tres principales)
1... los méas educados/antiguos Dl
2... los més calificados Dz
3... los administrativos/los que atienden al publico |_|3
4... los que no tienen finalizacién del contrato |_|4
5... los que tienen ingreso fijo |_|5
6... los que tienen carga de familia |_| 6
7... los que tienen riesgos por las tareas que realizan D7
8...01r0 (ESPECITIGQUE) .uiviiriiit it e DS
9 No hay ningun patrén/criterio particular |:|9
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B4c. | (Esté afiliado a algun sindicato?

si[]1 No [ |2

B4d.| Sin tener en cuenta la jubilacién, ;ha tomado algun recaudo para mantenerse econémicamente en su vejez?

si[]1 No[ ]2

B4e. | Si pudiera elegir, seria...

... trabajador en relacion de dependencia D 1
... trabajador independiente D 2

BLOQUE V. Historia ocupacional

. BSa. ¢Trabaj6 alguna vez como trabajador independiente (como ocupacioén principal) por lo menos un afio?

Si |:| 1 (pasar a preg. B5b) No |:| 2 (Fin del cuestionario)

B5b. | ;Cuando fue la ultima vez que trabajé como independiente en su ocupacién principal por lo menos un afio?

(aitimo afio) [ J[ ][]

BSc. ¢Cual fue la razén principal por la que dejoé esa actividad? (no lea, escuche y margue sélo una)

1. Falta de clientes/clientes no pagaban |_| 1
2. Falta de capital/equipamiento D 2
3. Trabajo estacional []s
4. Tenia gastos demasiado altos |_| 4
5. Otras causas laborales (eSPeCITiIqUE)... ... e e |:| 5
6. Jubilacion/retiro I_I 6
7. Causas personales (matrimonio, embarazo, cuidado de hijos o familiar, estudio, enfermedad)

(IS oTCToT 1 o [V L) T PP |:| 7

Fin del cuestionario

(O] 11T V2= Tod (0] T=T T OO
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