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OBJETIVO GENERAL

Contar con una alta participación de 

mujeres en el programa ¨ Vías para la 

integración y la equidad¨-PVIE



OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Tener mayor cantidad de mujeres con 

conocimientos, habilidades y organización para 

el trabajo en PVIE

Brindar mayores oportunidades y mejores 

condiciones laborales para las mujeres dentro 

del PVIE

Ampliar las oportunidades laborales para 

mujeres



ESTRATEGIAS PARA LOGRARLO

1. Sensibilizar a Alcaldes, directivos y funcionarios municipales, y  

contratistas sobre equidad de género y los beneficios de la 

participación de las mujeres en las obras de infraestructura física 

2. Capacitar en perspectiva de género a los funcionarios 

departamentales (SIF) y municipales que tengan relación con 

proyectos del PVIE 

3. Difundir la información de los proyectos del PVIE que se 

realizarán.

4. Promover la vinculación de mínimo el 30 % de mano de obra 

femenina.



PERSONAS DEPENDIENTES DE CABEZAS DE FAMILIA

 Las mujeres que trabajan en este tipo de obras son en la 

mayoría de los casos (58%) cabeza de familia. 

La mayor parte de ellas tienen a su cargo entre 3 a 5 

personas.

Del 42% de las mujeres que no son cabeza de familia, más

de la mitad (23% sobre el total de la muestra), tienen 

personas que dependen de ellas económicamente, 

generalmente dos o tres 



¿EN QUÉ GASTAN EL DINERO?

Prácticamente todas las mujeres invierten los

ingresos recibidos en gastos del hogar:

Arriendo, servicios públicos, mercado, estudio de los

hijos (matrícula, uniformes, libros), vestuario, en

materiales para arreglar la casa y pagando deudas.

Muy pocas mencionaron otros tipos de gastos:

“Gastosdel hogar y en diversión”,“objetos

personales, y aporto a la casa el 50% de lo que gano”



EN QUÉ CONSISTE LA EXPERIENCIA

Es un programa generador de empleo, de

bajo costo, de fácil construcción y mínimo

impacto ambiental. Se privilegia el

tránsito de peatones; fomenta la

importancia del trabajo en equipo y del

esfuerzo comunitario con énfasis en la

participación de la mujer



RAZONES QUE JUSTIFICAN LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LA EXPERIENCIA

De carácter técnico.

– Sistema de bajo costo.

– Fácil construcción.

– Fácil mantenimiento.

– Tecnología manual 

(autoconstrucción).

– Mejorar la conectividad 

(barrios, veredas, 

corregimientos y municipios) 

–Mejora la infraestructura física 

urbana y periurbana (calles, 

parques, vías terciarias y 

secundarias) de los 

municipios.



De carácter social 

– Fortalecer la vida comunitaria

–Mejora las condiciones y 

calidad de vida.

– Amplia participación 

comunitaria.

– Facilita la equidad de género.

– Fortalece los valores.

– Promueve la cultura 

ciudadana.

– Oportunidad para aprender 

haciendo. .

RAZONES QUE JUSTIFICAN LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LA EXPERIENCIA



De carácter ambiental

– Previene desastres naturales.

– Genera impactos visuales 

positivos.

– Aporta a la salud al minimizar 

la polución.

– Genera una cultura ambiental 

de orden y limpieza.

– Mejora de las vivienda a lo 

largo de los caminos 

intervenidos.

– Siembra de Arboles

RAZONES QUE JUSTIFICAN LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LA EXPERIENCIA



CÓMO SE HA DESARROLLADO

Desde el punto de vista social

– Se hizo una convocatoria a la 

comunidad. 

– Se realizaron jornadas de 

sensibilización.

– Se brindó acompañamiento 

social 

– Se capacitó técnicamente a la 

comunidad.

– Se realizó un trabajo especial 

con los niños. 

– Se hizo un Programa conjunto 

con la Secretaría de Equidad 

de Género. 

Desde el punto de vista 

ambiental

– Se sembraron árboles y se 

hizo ornato.

– Se hizo un programa de 

pintura de las viviendas. 

– Se mejoraron viviendas con el 

Programa de VIVA.

– Se brindó atención a la 

inestabilidad  de viviendas. 

– Se capacitó a la comunidad 

en el manejo y cuidado de la 

vía hacia futuro.

– Se puso señalización vertical.



SE ESTABLECIERON COMPROMISOS 

INSTITUCIONALES

Del Municipio: 

– Asignar el ingeniero de 

Planeación.

– Asignar  funcionario del área  

social .

– Aportar recursos económicos 

para cofinanciar el proyecto.

– Cumplir con los compromisos 

del convenio en lo referente a 

equipo. 

– Cumplir con una participación 

no inferior del 30% de mujeres 

en la ejecución del proyecto

De la comunidad: 

– Aportar un día de trabajo para 

la construcción de las “Rutas 

de Vida”.

– Aportar herramienta menor.

– Cumplir con las 

recomendaciones técnicas, 

sociales y de seguridad para 

la buena ejecución de la obra.

– Hacer el mantenimiento 

posterior de vía.



De la Gobernación de 

Antioquia. 

–Aportar recursos 

económicos y materiales.

–Coordinar la ejecución de 

los proyectos y capacitar 

en lo técnico y social a 

través de entidades 

reconocidas.

–Elaborar los convenios 

requeridos. 

SE ESTABLECIERON COMPROMISOS 

INSTITUCIONALES



COSTOS REAL POR M2 DEL PROGRAMA 

RUTAS DE VIDA

ACTIVIDAD USD 

Piedra + Arena 18 USD

Piedra + Cemento 25 USD

Adoquín 25 USD

Concreto con figuras de piedra 33 USD



Chigorodó ïVereda Champitas 



Chigorodó ïVereda Champitas 



Chigorodó ïVereda Champitas 



Apartadó ïBarrio El Concejo



Amalfi ïEcoparque



Juntas de Acción Comunal

¿Qué son las J.A.C.?

Las Juntas de Acción Comunal son organizaciones civiles que

propenden por la participación ciudadana en el manejo de sus

comunidades.

Sirven como medio de interlocución con los gobiernos nacional,

departamental y municipal y buscan la creación de espacios de

participación que ayuden al desarrollo en barrios,

corregimientos y veredas. Con ellas, los alcaldes también

pueden fijar el plan de

desarrollo, concertar proyectos y vigilar su ejecución.



Organizaciones comunitarias

En el  Departamento existen 5.280 organizaciones  

conformadas por:

•Juntas de acción Comunal

•Asocomunales

•Juntas de Vivienda

Se cuenta aproximadamente con 200 grupos 

organizados de mujeres.



Red Vial Departamental

RED TOTAL (KM)
PAVIMENTADOS A 

2009

NO PAVIMENTADOS 

(afirmados, tierra)

NACIONAL 1.515 1429 86

DEPARTAMENTAL 4.822 1.221 3.601

TERCIARIA 13.779 93 13.686

TOTAL 20.116 2.743 17.373



RUTAS DE VIDA

AÑO LONGITUD (MTS) VALORES EN PESOS

2006 - 2007 206.600 $42.520.000.000

2008-2009 26.370 $6.941.675.650

TOTALES 232.970 $49.461.675.650


