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Especialmente en tiempos de crisis, los responsables de formular políticas en toda 
América Latina luchan para encontrar programas bien diseñados que aumenten las 
posibilidades de empleo y las destrezas de  desempleados y subempleados, especialmente 
cuando se trate de jóvenes desfavorecidos. La juventud es de especial preocupación 
porque a menudo abandona la escuela en las edades tempranas y posteriormente tiene 
medios reducidos para obtener las destrezas necesarias para convertirse en adultos 
productivos. El Banco está colaborando estrechamente con los países de la región para 
comprender más a fondo los factores claves determinantes de las destrezas exitosas y 
programas de aumento de posibilidades de empleo exitosos. Por ejemplo, algunos 
programas de jóvenes de la región han complementado exitosamente los programas de 
entrenamiento con otras intervenciones, tales como entrenamiento en destrezas 
permanentes, pasantías en el sector privado y otros servicios sociales. 
 
El equipo de Protección Social del Departamento de Desarrollo Humano del Banco 
Mundial organizará un evento de un día y medio dirigido a equipos de país y a 
responsables de formular políticas comprometidos con la evaluación de proyectos tipo 
"de la escuela al trabajo" y de destrezas/aumento de posibilidades de empleo en América 
Latina. El taller tiene dos objetivos principales: (1) compartir las lecciones y experiencias 
de las evaluaciones en curso, incluyendo las apoyadas por el fondo BNPP; (2) 
Proporcionar apoyo técnico a los equipos de país interesados en realizar una evaluación 
de un proyecto relacionado. 
 
PRIMER DÍA (11 de mayo) 
El objetivo principal del primer día será en primer lugar, compartir experiencias y planes 
sobre cómo impulsar evaluaciones del impacto de intervenciones sobre juventud. En 
segundo lugar, los equipos de país también tendrán la oportunidad de beneficiarse de una 
“clínica” de evaluación.   Las clínicas serán sesiones informales de lluvia de ideas con 
expertos de evaluación que proporcionarán apoyo práctico y hecho a la medida a los 
equipos para solucionar los desafíos metodológicos y/u operacionales que estén 
enfrentando en el diseño y conducción de evaluaciones de impacto de sus proyectos. 

SEGUNDO DÍA (12 de mayo)  
El objetivo del segundo día será concluir las clínicas prácticas de evaluación y compartir 
los resultados del taller de dos días. Una presentación técnica de un experto de evaluación 
de impacto abrirá el segundo día con una sesión plenaria. 

"Programas de Formación laboral para Jóvenes” 
Día de la Evaluación del Impacto 

Región de América Latina - Red de Desarrollo Humano 
Washington, D.C. 

Fechas: 11 y 12 de mayo de 2009 
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DIA 1 – 11 DE MAYO 2009  
SALA  U3-465 

 
 
08:30 – 09:00  Refrigerio 
 
9:00 – 09:15  Racimo de la Evaluación del Impacto del Empleo en HDNSP 

Laura Rawlings, Especialista en Protección Social, Banco Mundial 
Rita Almeida, Economista, Banco Mundial 
  

09:15 – 09:45 Factores de éxito principales detrás del trabajo de la 
Evaluación del Impacto. 

 Orador: Arianna Legovini, Encargada Iniciativa DIME, Banco 
Mundial. (10 Mins. Preguntas y Respuestas) 

 
09:45 – 12:00  Presentaciones y Discusión del País 

Preside: Laura Rawlings, Especialista en Protección Social, Banco 
Mundial  
 

09:45 – 10:15 República Dominicana Juventud y Empleo: La Primera 
Evaluación. 

   Orador: Pablo Ibarraran, Especialista Senior de Desarrollo Social 
   BID. (10 mins. Preguntas y Respuestas) 
    

10:15 – 10:45 República Dominicana “Juventud y Empleo”: Lecciones y 
Planes para la Segunda Evaluación 
Oradores: Equipo de la República Dominicana. (10 mins. 
Preguntas y Respuestas) 

 
10:45 – 11:00  Refrigerios y Receso 
 

11:00 – 11:30  Honduras “Mi Primer Empleo”: Lecciones y Desafíos 
Oradores: Equipo de Honduras (10 min preguntas y respuestas) 

 
11:30 – 12:00  Bolivia “Mi Primer Empleo”: Planes de Evaluación 

Oradores: Equipo de Bolivia (10 min preguntas y respuestas) 
    

12:00 – 13:00   Discusión 
 
13:00 – 14:00   Almuerzo 
 
14:00 – 18:00  Clínicas de la Evaluación del Impacto (sesiones paralelas) 

Participantes: Moderadores y Equipos de los Países (abajo la lista 
de participantes) [Refrigerio disponible] 
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DIA 2 – 12 DE MAYO 2009  
SALA U3-465 

 
 
08:30 – 09:00  Refrigerio 
 
09:00 – 09:30  Métodos de Colección de Datos y Garantía de Calidad 
   Orador: Juan Muñoz, Sistemas Integrales (10 mins P&R) 
 
09:30 – 12:00   Clínicas de la Evaluación del Impacto (Cont. sesiones paralelas) 

Participantes: Moderadores y Equipos de  los Países 
 

[Almuerzo disponible] 
 
12:00 – 13:00 Presentaciones plenarias del país: Información Retrospectivas 

en Resultados de la Clínica del IE (15 mins. cada uno + P&R) 
 Preside: Ariel Fiszbein, Economista Jefe, Red de Desarrollo 

Humano, Banco Mundial 
 Presentadores: Un representante por equipo del país 
 
13:00 – 13:30   Cierre y Próximos Pasos 

Ariel Fiszbein, Economista Jefe, Red de Desarrollo Humano, 
Banco Mundial    
Laura Rawlings, Especialista de Protección Social, Banco Mundial  

            Rita Almeida, Economista, Banco Mundial  
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PARTICIPANTES ASIGNADOS 
CLINICAS DE PAIS: 

 
REPUBLICA DOMINICANA: 

Moderadores: 
Sebastian Martinez, Economista, Banco Mundial  
Juan Munoz, Consultor en Sistemas Integrales 
 
Country Team Members: 
Cornelia Tesliuc, Especialista Senior en Protección Social, Banco Mundial 
 
Secretaria de Estado de Trabajo: 
Lic. Joel Mejía, Gerente Técnico, Programa Desarrollo Juvenil  
Lic. Brígida García, Asesora de Evaluación de Impacto, Programa Desarrollo Juvenil  
Ing. Douglas Hasbún, Gerente de Capacitación, Programa Desarrollo Juvenil  
  

HONDURAS: 
Moderators:  
Felipe Barrera, Economista Senior en Education, Banco Mundial  
Pablo Ibarraran, Sr. Especialista en Desarrollo Social, Banco Interamericano de 
Desarrollo 
  
Country Team Members: 
Anna Fruttero, Economista, Banco Mundial 
 
Secretaría de Trabajo y Seguridad Social:  
Sra. Sonia Rivera, Funcionaria Unidad de Coordinación de Proyectos  
Sr. Allan Cruz Guillen, Encargado Unidad de Planeamiento y Evaluación de la Gestión 
Sra. Keydi Andino, Funcionaria Unidad de Coordinación de Proyectos  
 

BOLIVIA: 
Moderadores: 
Emanuela Galasso, Economista, Banco Mundial 
Rita Almeida, Economista, Banco Mundial 
Silvia Paruzzolo, Consultora, Banco Mundial 
 
Miembros de Equipo: 
Gaston Mariano Blanco, Especialista en Protección Social, Banco Mundial 
Dena Ringold, Economista, Banco Mundial 
 
Cesar Adalid Siles Bazán, Director Empleo General, Ministerio de Trabajo  
David Freddy Yujra Segales, "Mi Primer Empleo" Coordinador del Proyecto    
Fernando Landa, Especialista en Empleo y Labor, UDAPE   
Roland Pardo, Economista, Especialista en Gastos en MDG's UDAPE  


