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Caida de la Calidad del
Profesional

® Masificacion: en 43 anos:
+ 528% mas docentes
o 287% mas médicos

® (Caida de estandares
® Clientelismo (politico, burocratico, sindical)
® Pérdida de status

® Maestros incorporados sin titulo (%):

Década Maestros (%)
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Caida del Esfuerzo
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Caida del Esfuerzo
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Caida del Esfuerzo
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En Nuevos Soles.

Multiples Ocupaciones:
Educacion y Salud

Maestros Salario Gasto %
Hogar
Lima 736 2,364 31
Provincia Urbano 755 1,867 40
Rural 634 1,081 59
Total 737 1787 41
Profesionales de la Salud Salario Sg;;? %
Lima 1,665 4,009 42
Provincias 1,392 2,103 66
Total 1,598 3,014 53

RECURSO PERU Fuente: ENAHO 2003.




¢ Reforma?

¢Quien la quiere?

rofesionales

.dos al recurseo

an empleos y corrupcion.
paz sindical
-an chamba y fuerza politica
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Pasos para la Reforma

Restaurar Involucrar

Carrera Usuarios
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ncentivos formacion B dares edicion de
Calidad
e Cumplir normas e Autoridad @ No monetarios
e Cumplir e Carpetas de
“contrato” personal
® Modernizar
normas
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Caida de las Remuneraciones

Tendencia Salarial
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Caida de las Remuneraciones

Tendencia de Remuneraciones
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