
Debate interactivo guiado

La participación en los seminarios están 
sujetos a una cuota de inscripción. Para 
inscribirse, por favor contacte:

Bolivia
José Luis Ramirez 
Servicio Nacional de Administración de Personal 
Centro de Capacitación y Aprendizaje a Distancia
Calle Bolivar No. 724, Esquina Indaburo - La Paz 
Tel.:  (591) 22-200-421, Fax: (591) 22 200-141 
e-mail: bol_jramirez@gdln.org

Colombia
Claudia Rojas
Universidad de los Andes - GDLN Uniandes 
Carrera 1era, No. 18A-70, Edificio Aulas - Bogotá
Tel.: (57)1-339-4949 Fax: (57) 1-332-4373, 
e-mail: crojas@uniandes.edu.co

El Salvador
Ethel Monge de Kuri
Asociación Infocentros 
19 Calle Poniente, 320  - San Salvador
Tel.: 503-279-4612 ext.126, Fax: 503-279-4612 ext 118 
e-mail: ekuri@infocentros.com.sv

Ecuador
Bahiah Khamsi 
Globatel, Inc. 
La Pinta 236 y Rábida, Edif. Alcatel, Of. 303 
Tel.: (593)2-223-2724 / 223-2726, Fax: 593-2-223-2725
E-mail: bkhamsi@globatel.com , ecu_bkhamsi@gdln.org

Perú
Milagros Montenegro
Pontificia Universidad Católica del Perú
Av. Universitaria, Cuadra 18 s/n, San Miguel - Lima 32 
Tel.:  511-462-0767, Fax: 511-626-2801, 
e-mail: mmonten@macareo.pucp.edu.pe

Para mayor información sobre los seminarios 
participativos, por favor contacte a:

Ingrid Mueller-Neuhof 
Instituto del Banco Mundial
1818 H Street NW
Washington, DC 20433, EE.UU.
Tel: (1) 202 458 51 22, Fax: (1) 202 676 09 77
e-mail: imuellerneuhof@worldbank.org

En colaboración con los centros de capacitación a distancia 
(GDLN) de La Paz (Bolivia), Lima (Peru), Quito (Ecuador), 
Bogotá (Colombia)  y San Salvador (El Salvador).

Para acceder al contenido del curso, visite: 
http://www.worldbank.org/wbi/rural/seminarios
participativos2005

De Marzo a Mayo de 2005

Duración Actividad

Debate on-line
Preparación para el módulo siguiente

Seminarios participativos
de capacitación a distancia 

desarrollados y organizados por 
el Banco Mundial (WBI, LCSER),  la Red

Global de Aprendizaje para el Desarrollo (GDLN)
y la Cooperación Técnica Alemana (GTZ)

Con el auspicio del Gobierno de Suiza

El Mercado como Motor del 
Desarrollo Económico Rural

Retos y oportunidades 
en América Latina

30 min

30 min

Debate interactivo guiado

20 min

1. Presentación a cargo de un
especialista en el tema del
seminario respectivo

2. Presentación de un estudio 
de caso de un país participante

sin video-
conferencia

Conclusión y cuestionario de 
evaluación on-line

60 min

Entre los seminarios

Agenda genérica
a desarrollar en los 

Centros de capacitación a distancia

Modus

video-
conferencia

Intervalo

Introducción al módulo; 
distribución de reseña

Sin video-
conferencia

Sesiones matutinas

60 min

50 min

Presentación de los resultados del 
trabajo grupal

Sesiones vespertinas

Trabajo grupal60 min

20 min

sin video-
conferencia

30 min

sin video-
conferencia



Acerca de los organizadoresAcerca de los organizadores
El WBI es el instituto de capacitación del Banco Mundial. 
Brinda asistencia para que los países puedan prepararse 
para la economía del conocimiento creando oportunidades 
de formación para las instituciones y personas abocadas al 
desarrollo sustentable y la reducción de la pobreza. WBI 
prepara actividades educativas ; promueve redes de 
conocimiento y comunidades de práctica y; asesora en 
políticas y estrategias.

La GTZ es una empresa de cooperación internacional para 
el desarrollo sostenible. Ofrece soluciones para el 
desarrollo político, económico, ecológico y social en un 
mundo globalizado. Apoya procesos de cambio y de 
reformas complejos, siendo su objetivo el de mejorar de 
forma sostenible las condiciones de vida de la población 
en los países contraparte. 
LCSER es la Unidad Sectorial de Desarrollo Ambiental y 
Socialmente Sostenible en América Latina y el Caribe del 
Banco Mundial. 

GDLN - Red Global de Aprendizaje para el Desarrollo es 
una comunidad de desarrollo y conocimiento, integrada 
por instituciones académicas, organizaciones publicas y 
privadas y ONGs. Crea oportunidades para el intercambio 
de conocimientos y la capacitacion en temas de desarrollo, 
aprovechando las tecnologías de información y 
comunicación. GDLN promueve eventos sobre desarrollo 
rural en América Latina a través de su  iniciativa Ed-Rural
para fomentar sinergias entre diversos organismos 
internacionales que trabajan por el desarrollo rural de 
América Latina.

Objetivos de los seminariosObjetivos de los seminarios
Enmarcado en el amplio tema de reducción de la pobreza rural, 
esta serie de seminarios participativos se propone avanzar y 
contribuir al diálogo del desarrollo económico en las zonas 
rurales de Latinoamérica. El objetivo general de los seminarios 
es fortalecer las instituciones  involucradas en el diseño e 
implementación de programas destinados a estimular aquellos 
factores que forman la base del fomento económico en 
regiones rurales. 
La creación de puestos productivos de trabajo y la calificación 
de la mano de obra rural son objetivos principales para el 
desarrollo economico rural. La cooperación entre los gobiernos 
descentralizados y las empresas pequeñas, medianas y 
grandes, así como la organización entre las empresas para 
lograr condiciones adecuadas para el desarrollo competitivo de 
una economía rural, son factores clave para el éxito. 
Los seminarios proporcionan una plataforma para compartir 
experiencias y mejores prácticas en materia de desarrollo 
económico rural entre autoridades nacionales y oficiales de los 
diferentes países. Además, apuntan a desarrollar la capacidad 
analítica de los participantes para que puedan desempeñar un 
rol activo en el diseño, implementación y monitoreo de 
programas de desarrollo económico rural. Por último, los 
seminarios ofrecen un espacio de debate que contribuya a 
identificar otras necesidades de capacitación en los países de 
la región, a fin de diseñar programas de formación 
multidisciplinaria en desarrollo rural. 

Destinatarios de los seminariosDestinatarios de los seminarios
Los seminarios están destinados principalmente a:
§ Responsables de la formulación, implementación y 

análisis de políticas de desarrollo rural en ministerios y 
otros organismos públicos 

§ Personal técnico que trabaja en la implementación de 
programas de desarrollo económico rural

§ Personal de organismos internacionales (incluyendo  el 
Banco Mundial y la GTZ) involucrado en el  desarrollo 
económico rural en los países seleccionados.

PaísesPaíses y entidades y entidades participantesparticipantes
Los seminarios se dictarán en los centros de la Red Global 
de Aprendizaje para el Desarrollo (GDLN, por su sigla en 
inglés) en La Paz (Bolivia), Quito (Ecuador), San Salvador
(El Salvador), Bogotá (Colombia) y Lima (Perú). Dichos 
centros cuentan con instalaciones equipadas para la 
realización de videoconferencias interactivas y 
computadoras con todas las conexiones necesarias. El 
curso se dicta en colaboración con la GTZ y el Banco 
Mundial (LCSER).

MetodologíaMetodología
La serie de seminarios de capacitación a distancia se compone 
de cinco módulos que se desarrollarán en 5 jornadas separadas 
entre marzo y mayo de 2005. Los seminarios tendrán lugar los 
jueves y durarán aproximadamente 7 horas por jornada. Los 
seminarios serán dictados en español. Los participantes se 
reunirán en los centros de capacitación de sus respectivos 
países, donde un facilitador guiará la discusión del tema del 
seminario respectivo. En los seminarios se combina el 
aprendizaje sincrónico con el asincrónico. Para el primero, se 
utilizarán videoconferencias interactivas en las que todos los 
participantes en los diferentes países estarán en contacto 
simultáneamente entre ellos y con  los expositores invitados. En
cuanto a la formación asincrónica, los participantes se reunirán
en grupos de trabajo para discutir el tema del seminario 
respectivo. Además, los participantes contarán con acceso a la 
página Web del curso, la cual contiene material didáctico 
complementario, y podrán participar en un foro electrónico de 
intercambio de conocimientos. 
Los interesados en participar en este curso deberán tener un buen nivel 
de español y un buen conocimiento del desarrollo rural en 
Latinoam érica. Al finalizar los seminarios, se extenderá un certificado 
de asistencia a quienes hayan asistido a los cinco seminarios.

Síntesis del programaSíntesis del programa

3 de Marzo Seminario I
Enfoque del desarrollo 
económico rural y sus retos y 
oportunidades en Latino América

17 de Marzo Seminario II
Identificación de oportunidades 
empresariales y de mercados 
potenciales en el ámbito rural

14 de Abril Seminario III
Empoderamiento de los
pequeños productores y
asociaciones empresariales

28 de Abril Seminario IV
Servicios de desarrollo 
empresarial 

19 de Mayo Seminario V
Estrategias de competitividad y 
monitoreo y evaluación de
impacto en el ámbito rural

Retroalimentación , conclusión
y perspectivas


