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Acerca del Instituto del Banco Mundial 
 
El Grupo del Banco Mundial es una fuente vital de asistencia financiera y técnica para los países 
en desarrollo de todo el mundo. El Instituto del Banco Mundial (WBI) es una de las principales 
herramientas con las que cuenta el Banco para generar capacidad individual, organizativa e 
institucional a través del intercambio de conocimientos entre dichos países.  
 
El WBI diseña y lleva a la práctica programas de capacitación que crean oportunidades para que 
las partes interesadas en el tema del desarrollo adquieran, compartan y apliquen los 
conocimientos y las experiencias locales e internacionales. 
 
Clientes 
El Instituto del Banco Mundial trabaja con funcionarios gubernamentales, empleados públicos, 
expertos técnicos, líderes comunitarios y empresariales, parlamentarios, representantes de la 
sociedad civil y otras instituciones educativas como universidades e institutos locales de 
capacitación, con el fin de fomentar las capacidades analíticas, técnicas y comunicativas 
necesarias para la formulación de políticas públicas y programas socioeconómicos eficaces. En 
el ejercicio de 2008, las actividades del WBI contaron con la participación de 39.500 personas; el 
50% de ellas eran funcionarios gubernamentales, el 30% provenía de la región de África al sur 
del Sahara y el 34% eran mujeres.  
 
Enfoque 
El WBI respalda las seis prioridades estratégicas del Grupo del Banco Mundial, esto es, los 
países más pobres, los Estados frágiles, los bienes públicos mundiales, los países de ingreso 
mediano, el mundo árabe y el conocimiento y el aprendizaje. El Instituto diseña e imparte cursos 
y seminarios, brinda asesoramiento en materia de políticas y ayuda a identificar las habilidades 
individuales y capacidades organizativas que se requieren para alcanzar los objetivos de 
desarrollo. Estas actividades se realizan tanto en forma presencial en las aulas de la sede de la 
ciudad de Washington y en otros países como a distancia, mediante videoconferencias de dos 
vías y a través de Internet. El WBI dedica el 75% de su presupuesto para programas a temas de 
interés regional y mundial y el 25% restante, a asuntos de importancia para países específicos.  
 
Programas temáticos del WBI 
El Instituto aborda los temas de desarrollo a los que presta apoyo el Banco Mundial, tales como: 
desarrollo humano, reducción de la pobreza y gestión económica, desarrollo sostenible y 
desarrollo del sector financiero y el sector privado. Los cursos y demás actividades y productos 
educativos del Instituto del Banco Mundial se organizan en torno a 14 programas temáticos, a 
saber: 
 
• Empresas, competitividad y desarrollo 
• Educación 
• Cambio climático, medio ambiente y recursos naturales 
• Sector financiero 
• Buen gobierno y lucha contra la corrupción 
• Salud y SIDA 
• Mejora de la capacidad para generar un clima propicio a las inversiones 
• Conocimiento para el desarrollo 
• Pobreza y crecimiento 
• Asociaciones público-privadas para infraestructura 
• Protección social y gestión de riesgos 
• Comercio 
• Gobierno urbano y local, y  
• Agua 
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Modelo de las operaciones  
El modelo de las operaciones del Instituto del Banco Mundial está construido a partir de tres 
elementos diseñados para incrementar su alcance y eficacia:  
• movilización de recursos financieros a través de fondos fiduciarios de donantes bilaterales, la 
recuperación de los costos de los participantes y la venta de los servicios del WBI a otras 
unidades del Banco Mundial;  
• contactos con otras entidades de capacitación para colaborar en la organización de 
actividades, con lo que se reducen los costos, se incrementa el número de eventos, se 
contribuye al fortalecimiento de las capacidades de las organizaciones locales y se alienta el 
intercambio de conocimientos y experiencias entre países;  
• capitalización del uso de tecnologías interactivas así como de la aplicación combinada de 
métodos educativos nuevos y tradicionales, como videoconferencias, radio e Internet, para llegar 
a un mayor número de clientes con más rapidez y eficiencia, y facilitar la formación de vínculos 
profesionales entre los participantes. 
 
Asociados 
El WBI ha celebrado convenios formales con unas 20 entidades donantes bilaterales y trabaja 
con muchos más asociados de producción que movilizan recursos y conocimientos locales y 
ayudan a fortalecer el sentido de identificación en el nivel local. El Instituto también ofrece 
programas junto con universidades de primera línea sobre temas de interés común. Durante el 
ejercicio de 2008, casi dos tercios de las actividades del WBI se organizaron conjuntamente con 
sus asociados, y cerca del 60% de los costos directos de las actividades del Instituto fueron 
financiados por fondos fiduciarios. 
 
Liderazgo y buen gobierno 
El WBI ayuda a los equipos dirigentes del sector público a mejorar la cultura de resultados en las 
organizaciones a las que pertenecen. También ofrece programas para el sector privado sobre 
responsabilidad social de las empresas y operaciones en los mercados emergentes, y para 
organizaciones no gubernamentales sobre cómo reducir la corrupción y desarrollar la demanda 
de buen gobierno. 
 
Nuevos productos y servicios  
Dentro del Banco Mundial, el WBI constituye un ámbito para analizar, diseñar y poner a prueba 
nuevos productos y servicios sobre los nuevos temas referidos al desarrollo que surgen en el 
ámbito internacional. Esto implica trabajar con nuevas clases de clientes, países o temas, que 
pueden posteriormente incorporarse en las operaciones habituales del Banco Mundial. 
 
Becas 
El WBI administra el Programa conjunto de becas del Japón y el Banco Mundial y el Programa 
de becas Robert S. McNamara que, durante el año 2008, otorgaron becas a 278 académicos de 
países en desarrollo para que continuaran sus estudios de posgrado en el extranjero. 
 
Red mundial de educación sobre el desarrollo (GDLN) 
El WBI tiene a su cargo una pequeña secretaría de la Red mundial de educación sobre el 
desarrollo (www.gdln.org), que forma parte de la estrategia del Banco Mundial para incrementar 
su eficacia a través del aprendizaje basado en la tecnología y el intercambio de información. 
Ubicados en más de 80 países, los 120 asociados de la GDLN (o filiales de la red) emplean 
tecnologías de aprendizaje a distancia para vincular a profesionales de todo el mundo dedicados 
al desarrollo, salvando así distancias geográficas de un modo eficaz en función de los costos.  
 
Visite: http://www.worldbank.org/wbi  
Dirección: 
Grupo del Banco Mundial 
1818 H St. N.W., Washington, DC 20433, Estados Unidos  
Tel.: (202) 473-1000 Fax: (202) 477-6391 
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